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En cumplimiento de mis funciones como comandante y representante legal del
Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Caicedonia, presento el siguiente informe
de gestion correspondiente al ano 2.017, teniendo en cuenta las funciones
delegadas por la Ley 1575 del 2.012, el panorama de riesgos del municipio de
Caicedonia, el presupuesto aprobado por el Honorable Consejo de Oficiales,
los ingresos recibidos por concepto de sobretasa bomberil y el plan de accion

propuesto.
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Marco Normativo

‘Ley 1575 del 2.012 "Por medio de la cual se establece la ley general de
Bomberos de Colombia“

-Acuerdo Municipal No. 047 de 1.997 establece la sobretasa al impuesto
predial con destino a la financiacion de actividades de prevencion y atencion
de emergencias y desastres.

-Acuerdo Municipal No. 024 de 2.013 senala la sobretasa para la vigencia del
2.018.
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Marco Normativo

La'Ley 1575 del 2.012 delega a los Cuerpos de Bomberos Voluntarios las siguientes funciones:

Articulo 22. Funciones. Los cuerpos de bomberos tendran las siguientes funciones:
I. llevar a cabo la gestion integral del riesgo en incendios que comprende:

a) Andlisis de la amenaza de incendios.

b) Desarrollar todos los programas de prevencion.

¢) Atencién de incidentes relacionados con incendios.

d) Definir, desarrollar e implementar programas de mitigacion.

e) Llevar a cabo los preparativos tanto en los cuerpos de bomberos, como en la comunidad y todas las instalaciones de personas de derecho publico
y privado para garantizar la respuesta oportuna, eficiente y eficaz.

2. Adelantar los preparativos, coordinacion y la atencién en casos de rescates, tanto en los cuerpos de bomberos, como en la comunidad y en
todas | las instalaciones de las personas de derecho publico y privado, de acuerdo con sus escenarios de riesgo.

3. Adelantar los preparativos, coordinacioén y la atencién de casos de incidentes con materiales peligrosos, tanto en los cuerpos de bomberos, como
en la comunidad y en todas las instalaciones de las personas de derecho publico y privado, de acuerdo con sus escenarios de riesgo.

4. Investigar las causas de las emergencias que atienden y presentar su informe oficial a las autoridades correspondientes.

5. Servir de organismo asesor de las entidades territoriales en temas relacionados con incendios, rescates e incidentes con materiales peligrosos y
seguridad humana.

6. Apoyar a los comités locales de gestion del riesgo en asuntos bomberiles.

7. Ejecutar los planes y programas que sean adoptados por las instituciones de los bomberos de Colombia.

Paragrafo. Las anteriores funciones seran cumplidas en atencion a los estandares parametros

aprobados por la Junta Nacional de Bomberos.
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ESTADISTICA DE SINIESTRALIDAD ATENDIDAANO 2.017

EVENTO ENER [FEBR MAR |ABRI|MAY|JUN|JUL | AG |SEP|OCT|NOV|DIC| TOTAL
Accidente de
transito 23 25 16 17 25 | 18 | 17 | 26 | 16 | 27 18 | 20 248
Incendio Estructural] 0 2 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 4
Incendio forestal 3 7 0 31
Incendio Vehicular 1 0 1 0 0 0 1 1 0 4
Connato de
Incendio 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0 0|0 2
Traslados 41 42 53 46 61 | 49 | 89 | 76 | 89 | 99 | 90 | 94 829
Escape de gas
natural 0 1 1 0 1 1 2 0 1 3 15
Control Abejas 1 2 6 4 5 0 3 8 |16 | 2 3 |5 55
Colapso de
Estructura 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 2
Corte de arbol 1 1 1 2 5 3 1 7 1 3 1|2 28
Rescates 1 0 0 2 0 2 0 6 3 2 1 2 19
Sismo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Deslizamientos 0 0 0 7 1 0 0 0 1 0 0 1 10
Vendaval 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0|0 1
Inundacion 0 0 4 1 1 0] 0 1 0 2 0 1 10
MATPEL 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 2
Otros 3 4 0 10 3 9 6 3 6 5 4 1 54
TOTAL MES 70 81 82 94 | 103 | 84 | 125|137 | 144 | 144 | 119 |131| 1314




INFORME DE GESTION ANO 2.017

ATENCION EMERGENCIA BARRIO LLERAS

BOMBEROS
COLOMBIA
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Estadistica de Capacitacidn a la comunidad ano 2.017

TEMA Jornadas de
Capacitacion

Prevencién de Incendios y Manejo de

Extintores 13
Planes de Emergencias 4
Primeros Auxilios Basicos 4

No. de personas capacitadas
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Estadistica de capacitacion a la comunidad ano 2.017

GRUPOS POBLACIONALES

Honorable Concejo Municipal
Alcaldia Municipal
Transito y Transporte

Hospital Santander
Construyamos Colombia

. E. Francisco José de Caldas
|. E. Sagrado Corazon de Jesus

|.E. Superior Maria Inmaculada
Cootracaice

Univalle

C.D.A.EL OLMO
Fundacion Nueva Vida

INPEC
Black Movil
AUTECO

Hotel Chamana

Federopticos
Divinos Arcangeles
Optica Cristal
Moka Café
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984 visitas de prevencion y seguridad realizadas al Sector Industria y
Comercio en cumplimiento del articulo 42 de la Ley 1575 y el capitulo
XXVIII Seccion 2 de la resolucion 0661 de junio 26 de 2014

vs 40| conceptos de seguridad expedidos
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Revision Anual De Hidrantes
54
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Campanas de Prevencion en las Comunidades
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Participacion actividades de Prevencion y Atencion de Emergencias

FI ST \Y2

SEMANA MAYOR

EE |

MONITOREO RIOS Y QUEBRADAS



INFORME DE GESTION ANO 2.017

Acompanamiento a la comunidad con actividades de labor social

LAVADA DEL ATRIO

CHOOCOLATADA HABITANTES DE LA CALLE
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Actividades comunitarias

OLIMPIADAS INTEREMPRESAS

PROCESION DEL RESUCITADO ASISTENCIA A DESFILES Y OTRAS ACTIVIDADES
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Ejecucion de Presupuesto

Planta de personal contratado

| Comandante
Guardias

Maquinistas

w W w

Técnicos en prevencion y seguridad para tripular ambulancias

| Asistente administrativa

2 Bomberos para atencion de emergencias
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Ejecucion de Presupuesto

Planta de personal contratado

v'Con los recursos destinados al funcionamiento de la
institucion se logré que el personal de planta recibiera
puntualmente los salarios, prestaciones sociales, seguridad
social, ARL, asi mismo se cumplio con el pago de los
parafiscales y recargos nocturnos.

También se cumplié a cabalidad con el plan de vacaciones

laborales.
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Ejecucion de Presupuesto

Parque Automotor

v'Se mantuvo el parque automotor en funcionamiento durante todo el afo.

v'Se realizaron los mantenimientos preventivos y correctivos,

v'Se adquirié el SOAT (10) para todos los vehiculos de emergencias

v'Se adquirié pdlizas contra todo riesgo para dos vehiculos nuevos: Ambulancia y
Camioneta de transporte de personal

v'Se sufragd el consumo de combustibles y lubricantes.
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Ejecucidon de Presupuesto

Fortalecimiento En EPP
Uniformes forestales
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FORTALECIMIENTO EN EPP
Uniformes de fatiga
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Ejecucion de Presupuesto

Dotacion al personal de bomberos
EPP
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ADQUISICION DE EQUIPOS — HERRAMIENTAS - ACCESORIOS
(EHA)

Cilindro de calibracion
Detector de Gases

i . Tablero electronico del tanque de agua
Escalera en fibra de vidrio 9 8
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Adaquisicion de Equipo de Rescate Vehicular
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ADQUISICION DE RADIOS DE COMUNICACIONES
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MANTENIMIENTOY MEJORAMIENTO
DEL EDIFICIO

Biomeétrico

Acondicionamiento y
Dotacion del Salén

Honorable Consejo de
Oficiales Acondicionamiento sala TV

Guardia

Pintura general
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CUMPLIMIENTO DEL PROGRAMA DE SEGURIDADY SALUD EN EL TRABAJO
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Capacitacion y Entrenamiento al personal de bomberos voluntarios

CURSO No. de
Unidades

Bomberos | 4
Bomberos 9
Etica y Humanistica Bomberil 30
Equipos de Respiracion Autonoma 4
Bases para la Administracion de Cuerpos de

Bomberos

Evaluacion de Danos y Analisis de Necesidades 2
Sistema Comando de Incidentes Intermedio 2
Bases para la Gestion de Riesgos 3

Diplomado Administracion Publica I

Rescate Acuatico 30

Rescate Vehicular 30
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RESPOSICION DEVEHICULOS F-10
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PRESUPUESTO REQUERIDO
VS
INGRESOS POR SOBRETASA

DEFICIT
REQUERIDO

2015 424.056.000 279.726.000 144.330.000
2016 439.500.000 326.010.000 113.490.000 26
2017  455.409.000 305.500.078 170.892.751 33
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EN QUE SE REFLEJA EL DEFICIT PRESUPUESTALY QUE RIESGOS TRAE?

I

Personal Insuficiente para atencion de
Incendios Estructurales declarados,
Falta contratar personal de planta  Incendios Forestales, Emergencias con
MAT-PEL y Deslizamientos en el area
rural entre otros.

Mejorar los salarios del personal Renuncia de algunos funcionarios
contratado puesto que es recurso  capacitados, entrenados y formados;
humano especializado en la labor  para ir a prestar servicios en empresas

desempenada

con mejores condiciones laborales
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EN QUE SE REFLEJA EL DEFICIT PRESUPUESTALY QUE RIESGOS TRAE?

men | mesco

DECRETO 2090 DE 2003
(Julio 26)

"Por el cual se definen las actividades de
Aun falta legalizar las pensiones de alto riesgo para la salud del trabajador y
alto riesgo segun la Ley se modifican y sefalan las condiciones,
requisitos y beneficios del régimen de
pensiones de los trabajadores que
laboran en dichas actividades".
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EN QUE SE REFLEJA EL DEFICIT PRESUPUESTALY QUE RIESGOS TRAE?

Inseguridad para el personal de

Bomberos, las victimas de siniestros y
Parque Automotor Obsoleto la comunidad en general.

Falta repotenciar Maquinas Extintoras

No.2,3y 4

Repotenciar o Reponer Unidad de

Rescate y Willys
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EN QUE SE REFLEJA EL DEFICIT PRESUPUESTALY QUE RIESGOS TRAE?

e mesco

obligatoriedad de adquirir SOAT a  Riesgos de danos
todos los vehiculos nuevos Riesgos de Responsabilidad Civil

Riesgos Personales

obligatoriedad de constituir Polizas Riesgos de danos
contra todo riesgo en los Riesgos de Responsabilidad Civil

vehiculos nuevos

Riesgos Personales

Necesidad de constituir Pdlizas Riesgos de danos
para el parque automotor antiguo  Riesgos de Responsabilidad Civil

pero vigente

Riesgos Personales
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EN QUE SE REFLEJA EL DEFICIT PRESUPUESTALY QUE RIESGOS TRAE?

Faltan Equipos y Herramientas Agotamiento fisico del personal en
Adecuadas y de mayor tecnologia  Incendio Forestales por no contar con
Motobomba MACK Il equipos eficientes y eficaces

Faltan EPP, Equipos, Herramientas  Exposicion del personal de Bomberos
y Accesorios adecuados para a MAT-PEL
emergencias con MAT-PEL
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EN QUE SE REFLEJA EL DEFICIT PRESUPUESTALY QUE RIESGOS TRAE?

iTEM ________RIESGO

Falta ampliar los Programas de Comunidades no preparadas para
Prevencion y Educacion prevenir y responder en forma
Comunitaria en forma sistematica  adecuada a eventos adversos

y continuada

Planes Escolares de Emergencias Comunidades Educativas no
en la zona rural y urbana preparadas para prevenir y responder
en forma adecuada a eventos adversos



